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Mise a jour 10/10/2023

CONTRAT D’APPRENTISSAGE CAP -1 an
IFCB

ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE

Institut de Formation
Coiffure & Beauté

Le CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie est le premier niveau obligatoire ouvrant a la profession
d'esthéticienne-cosméticienne.

Le contrat d’apprentissage est conclu entre I'apprenti et un employeur du secteur de I’esthétique
pour une durée de 12 mois. L’objectif est d’associer travail en entreprise et formation professionnelle.

C’est une formation basée sur un programme exigeant a laquelle notre école apporte tout son savoir-faire
avec d'excellents résultats.

La formation en alternance a de nombreux atouts :

Gratuité de la formation

Rémunération durant toute la durée du contrat

Préparation au diplome d’état du CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie

Statut de salarié

Vous développez vos compétences, ce qui vous donne plus de chances d’étre recruté(e) en CDI
par 'entreprise d’accueil a la fin de votre contrat

+ PRESENTATION DE LA FORMATION

Le contenu de la formation CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie sur 1 an est composé des
matiéres de I'’enseignement professionnel.

Les matiéres de I'’enseignement général ne sont pas dispensées du fait que les candidats se
présentant a cette formation doivent étre en possession d’un dipldme de niveau 3. Cependant,
nous ouvrons cette formation aux candidats dépourvus de diplome (sous condition).
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% DUREE DE LA FORMATION

Rentrée Septembre 2024

Durée enseignement théorique/pratique 451 heures minimum

2 jours en centre de formation (IFCB) lundi-mardi
3 jours en entreprise

Période de Formation en alternance

Objectif : Examen CAP Session juin 2025

% PROGRAMME DE LA FORMATION*
ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Techniques esthétiques
= Les techniques de base du soin visage
= Les bases de la manucurie/Beauté des pieds
= Les épilations
= Les bases du maquillage
Biologie
Technologie des produits
Technologie des appareils
Vente de produits et prestations

L’'IFCB propose aux personnes en formation courte de compléter leur connaissance en participant a de
nombreux MODULES PRO proposés tout au long de I'année.

*Sous réserve de modification du référentiel

Institut Formation Coiffure & Beauté Qua"opi »
Siege social : 24 rue de I'fle de France - 44600 Saint-Nazaire processus certifié
N° SIRET : 492 205 018 000 20 Code APE : 8559B = 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Enregistré sous le N° d’activité : 52440530144 s Tavitass

ACTIONS DE FORMATION
ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE



% CONDITIONS D’ADMISSION

La formation est ouverte aux candidats diplomés d'un niveau 3 minimum, en reconversion
professionnelle, sans emploi, le candidat doit avoir entre 16 et 29 ans....

Si vous ne remplissez pas ces conditions, un entretien avec la directrice, avant toute démarche, permettra
d’étudier la faisabilité de votre projet.

% FOURNITURES ET MATERIELS*

La mallette professionnelle est commandée par I’école.
Celle-ci est composée d’un colis :

- Rentrée en CAP : Il comprend une blouse, tout le petit matériel et tous les produits pour les épilations,
les soins visages, la manucurie/beauté des pieds et le maquillage. S’ajoute a cela le linge et de
nombreux outils...

L’'IFCB fournit les produits de soins visage et épilation en classe.
L’éleve se doit de se munir d'une tenue professionnelle composée d’une tunique et d'un pantalon blanc ainsi
que des chaussures blanches.

Les kits examens seront remis en main propre aux éleves a I'approche de leurs examens (CAP)

Une liste de fournitures est remise aux familles courant juillet comprenant quelques consommables
esthétiques (dissolvant, antiseptique, coton, mouchoir en papier-...), et les fournitures scolaires classiques.

L’'IFCB fournit les livrets pédagogiques de '’enseignement professionnel. Les autres manuels scolaires
sont a prévoir par les familles.

% REMUNERATION

Salaire d’un
apprenti De 16 a 17 ans De 18 a 20 ans De 21 a 25 ans 26 ans et plus
1lére année 27% du SMIC | 471,74€ | 43% du SMIC 751,30€ | 53% du 926,02€ 100 % du 1747,20€
SMIC SMIC
2éme année | 39 % du 681,41€ | 51 % duSMIC | 891,07€ | 61 % du 1065,79€
SMIC SMIC

< COUT DE FORMATION*

Aucun frais de formation a la charge de I'apprenti.
Une partie de la mallette professionnelle est prise en charge par L’OPCO, il reste a votre
charge 350€.

* Sous réserve d’une éventuelle augmentation des tarifs des fournisseurs

» DEBOUCHES PROFESSIONNELS

A Tlissue de la formation CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie, 1'éléve diplomé(e) pourra exercer les
fonctions de :

e Esthéticien qualifié

¢ Conseiller de vente aupres de la clientele

e Chefd’entreprise

% POURSUITES D’ETUDES
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BAC Pro BAC Pro BAC Pro
Seconde Premiére Terminale
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